Depuis de nombreuses années,
nous accompagnons les candidats
et leurs familles dans les choix
de formation du CAP au BTS.
Alors début février, ils sont
venus trées nombreuxa larencontre
de ceux qui témoignaient d'un
parcours en valorisant leur métier
a laide de démonstrations. Aider
a clarifier ses idées autour d'un
projetde formation professionnelle
est lenjeu de nos Journées
Portes Ouvertes.

Outre les plateaux techniques, les
visiteurs ont pu mesurer qu'apprendre
ou réapprendre en conciliant une
expérience professionnelle mais aussi
des connaissances plus théoriques
était possible, voire méme que ce
type de parcours se traduit tres
souvent par un enrichissement de
sa trajectoire. En s’attachant a étre
au plus proche des préoccupations
individuelles mais aussi collectives,
Grafipolis propose une offre de
formation par apprentissage ou en
formation continue. Cette édition
a aussi été loccasion de rendre les
attentes des entreprises visibles,
notamment via lorganisation d'un
job dating et d'un mur d'annonces de
contrats d'apprentissage. Alors, il ne
reste plus aux candidats qu'a passer
du projet a l'action !

Nos remerciements s'adressent
aux apprentis, équipes et dirigeants
d'entreprises présents ainsi que
plus largement, a tous ceux qui nous
soutiennent et le témoigneront encore
en affectant leur taxe d’apprentissage
2017 a notre CFA a la fin de ce mois-ci.

Chantal Aboudeine,
Directrice.

Nous avons eu le plaisir d’accueillir, les 3 et
4 février 2017, de nombreux visiteurs lors
de nos Journées Portes Ouvertes. Moment
incontournable de lorientation, les candidats
et leurs familles, mais aussi les salariés et
les demandeurs d’emploi, ont pu découvrir,
sur les 4 étages de notre école, les ins-
tallations et les ateliers animés par nos
apprentis.

Plusieurs entreprises avaient fait le déplace-
ment pour promouvoir nos métiers mais aussi
leurs offres de contrat d’apprentissage. Merci
a elles pour leur confiance!

Plus de cinquante offres étaient également
affichées sur le mur d’annonces (retrouvez-
les sur notre site, onglet « Offres de contrat »).

Session de rattrapage pour les jeunes
absents lors de ce rendez-vous : les dates des
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réunions d’information sont a retrouver sur
lagenda de notre site (sans inscription).

Les visiteurs ont pu aussi apprécier le tra-
vail collaboratif réalisé par nos apprentis en
classe de 1™ BAC et BMA (sacs et t-shirts
concus, réalisés et vendus pour financer leur
voyage pédagogique en lItalie).

Vrai succes pour cette premiére édition du JOB
DATING : les sociétés Cré-Imaj, Images de
Marques, Imprimerie Romefort et Oberthur,
ainsi qu'une douzaine de candidats a l'apprentis-
sage, ont fait tout spécialement le déplacement!

10 minutes pour valoriser leur projet !
Entreprises et candidats étaient satisfaits de
ces rencontres.

Dans le cadre des actions éducatives 2016-2017, les CAP 1 et les BAC 2% réalisent un blog sur
lavancée de leurs projets éducatifs. Lobjectif est de rédiger, avec leur formatrice en francais
Mme Chalain, un ensemble de témoignages et commentaires sur leurs créations. Cette année,
le theme central porte sur une sensibilisation autour de l'égalité hommes femmes a travers des
rencontres avec des associations et la réalisation de projets graphiques autour de la photo et du
street-art. Les projets seront présentés le vendredi 12 mai lors d'un vernissage a lAbbaye du
Roncerais a Angers. A découvrir en cliquant ici : http://actionseducgrafipolis.blogspot.fr

Les Breves
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Pour toutes vos questions
sur les formations des
salariés, Marion Chaumeil
est la nouvelle Conseillere
formation continue de
Grafipolis. Bienvenue!

M Développez votre expertise grace a nos formations !

PAO : gagnez en productivité et rapidité : Standardisation du flux prépresse 7 h, PDF Print
14h, Bridge 7h, chromie 21h, PDF interactif 14h, perf. InDesign 42 h, perf. Photoshop 42h, perf.
[Wlustrator 42 h.

Web : répondez encore mieux aux besoins de vos clients : fondamentaux 35h, responsive
Webdesign 28, intégration Web 35h.

Renseignements et inscriptions : Marion Chaumeil m.chaumeil@grafipolis.fr

B DERNIERE MINUTE : les entreprises ont jusqu’au 28 février 2017 pour attribuer leur taxe
d’apprentissage. Soutenez-nous ! Libellé du versement «AFIIG Grafipolis-CFA de Nantes N°0440342H ».
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