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Bienvenue à un nouveau 
formateur en Graphisme, 
Signalétique, Enseigne 
et Décor. Wilfrid Guérin 
a intégré notre équipe 
début janvier et intervient 
auprès des CAP SED et 
des BMA. 
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Vous l’avez également remarqué, les 
premiers signes du printemps sont 
déjà là. C’est avec plaisir que chacun 
découvre alors les premières pri-
mevères et violettes tout en appré-
ciant les premiers rayons de soleil 
qui percent derrière les nuages. Les 
bourgeons commencent à éclore. 
Nous savons que bourgeons 
résonnent avec projets et nouveautés.  
Et, en matière de projets nouveaux, 
la période s’annonce propice !  
Nous planchons sur des nouvelles 
modalités d’apprentissage, la 
session prochaine d’examens, les 
nouveaux référentiels CAP & BTS 
applicables à la rentrée, la mise 
en œuvre de campagnes cross-
media, l’appropriation d’un nouveau 
logiciel de base de données, un 
nouveau projet d’établissement, 
etc. Sans oublier notre site inter-
net auquel nous avons ajouté de 
nouveaux onglets, ainsi qu’une 
page Facebook sympathique pour 
suivre toute notre actualité...   
Alors, connectez-vous, partagez, 
commentez et rejoignez notre com-
munauté ! Nous l’animons pour 
vous et avec vous. Le renouveau 
du printemps est propice à porter 
tous ces projets avec enthou-
siasme et passion pour une ferti-
lisation réussie de ces derniers ! 
« Le doux printemps revient, et ranime 
à la fois les oiseaux, les zéphires, et les 
fleurs, et ma voix », Jacques Delille. 

Chantal Aboudeine,
Directrice.

■ Formation des maîtres d’apprentissage

■ Du nouveau côté web

■ Formation commerciale de Chargés d’affaires Industries Graphiques, 
Packaging et Enseigne Signalétique

Nous avons accueilli la nouvelle session de  
formation et d’accompagnement des maîtres  
d’apprentissage le 28 février dernier.  
Ce dispositif se déroule maintenant sur 
deux jours (au lieu de trois auparavant).  
Lors de cette 1re journée, douze tuteurs venus 
de cinq départements ont pu témoigner, échan-
ger et réfléchir sur l’accueil et l’intégration des  
apprentis en entreprise mais aussi sur la façon 
de leur transmettre savoirs et connaissances.  
Mesure du premier Grenelle régio-
nal de l’apprentissage de mars 2016, 
les entreprises des secteurs privé et  
public, implantées en région Pays de 
la Loire, employant un ou plusieurs  
apprentis et qui participent aux deux jours de  
formation, perçoivent une aide d’un montant 
forfaitaire de 500 € par tuteur, quel que soit le 

nombre d’apprentis formés. Retrouvez toutes 
les aides aux employeurs d’apprentis sur le 
site de la Région Pays-de-la-Loire.

Plusieurs nouveaux onglets, au service des candi-
dats et des entreprises sont venus enrichir notre site  
internet. Retrouvez maintenant toutes les offres de contrat  
d’apprentissage pour la prochaine rentrée. 
Autre nouveauté, vous pouvez trouver des vidéos sur nos  
métiers et une série très intéressante sur le papier et ses applica-
tions. Suivez-nous aussi sur notre page Facebook, pour les nouvelles  
régulières, les photos des sorties et des voyages, les informations  
pratiques, les rendez-vous mais aussi les offres d’emploi partenaires.  
Pour ne pas en perdre une miette, il suffit d’aimer notre page. 

■ �Partenariat : nos apprentis ont réalisé des tote bags (conception en partenariat avec des 
lycéens et impression au CFA en sérigraphie). Ces sacs ont été vendus dans la boutique 
pédagogique du Lycée Nelson Mandela à Nantes. 

■ Salon : Retrouvez-nous au Printemps de l’Alternance à Nantes le 30 mars 2017.

✏

La réussite d’une entreprise passe par 
la qualité de sa force commerciale.  
Afin d’y concourir, Grafipolis propose une  
formation certifiante de Chargé d’affaires.  
D’une durée de quatorze semaines en alter-
nance, elle comprend un enseignement com-
mercial commun et trois options techniques 
spécifiques en fonction du secteur d’acti-
vité de l’entreprise. Les modules techniques 
apporteront les compétences nécessaires à 
chaque secteur professionnel (conception, 
fabrication, impression, transformation, fini-
tion, pose, réglementation). 

Les modules commerciaux seront adaptés 
aux pratiques commerciales et spécificités 
des marchés de ces trois secteurs.
Trois options validées par un CQP de la 
branche professionnelle.
Destinée à de jeunes diplômés titu-
laires d’un BTS, la formation est égale-
ment ouverte aux salariés disposant de 
cinq ans d’expérience. Financement en 
contrat ou période de professionnalisa-
tion, en congé individuel de formation, en 
CPF, etc. Renseignements et inscriptions :  
m.chaumeil@grafipolis.fr 

Première journée de travail pour les maîtres d’apprentissage.
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