La formation est un sujet riche, en mouvement
permanent, si bien que, les premiéres semaines
d’intégration en apprentissage passées, les
questions des familles et employeurs sont
encore parfois nombreuses.

Voila pourquoi nos rencontres d'octobre
permettent d'obtenir les réponses adaptées,
tout en dévoilant un établissement de formation
a taille humaine ou lapprenti est mis au centre
du dispositif de formation pour un meilleur
accompagnement lui permettant d'atteindre la
réussite en formation et en insertion.

Chacun comprend alors que cette réussite passe
avant tout par la construction de liens solides et
d’'interactions entre toutes les parties prenantes.

C’est en effet avec le concours des employeurs
et maitres d’apprentissage que lapprenti se
construit un parcours opérationnel conduisant

a la maitrise d’'un métier, a la découverte

et la compréhension d’'un environnement
professionnel, a lacquisition de savoirs et savoir-
faire indispensables pour intégrer a terme une
entreprise ety accomplir un projet professionnel
sécurisé.

Donner envie, donner confiance et étre valeur
d’exemple, telles sont nos ambitions partagées
que nous continuerons a véhiculer lors des
événements a venir qui ponctueront notre année.

« Toute rencontre est importante, car elle est
peut-é&tre unique » (proverbe Japonais)

Chantal Aboudeine,
directrice.
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Les salons et forums de Uorientation

Grafipolis sera présent sur de nombreux
salons et forums de l'orientation dans les mois
qui viennent. Venez échanger sur les métiers
qui recrutent et découvrez nos formations !

Les dates et villes : www.grafipolis.fr/agenda
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Les 12 et 19 octobre, les employeurs et familles d’apprentis
se sont rencontrés le temps d’un aprés-midi.

Ces rencontres employeurs et familles d’apprentis sont
l'occasion de faire un rappel sur le fonctionnement du contrat
d’apprentissage. C'est aussi le moment de rappeler les
objectifs et les compétences visées par niveau de formation.

L'équipe pédagogique était présente pour accueillir les visiteurs
et leur faire découvrir les locaux de Grafipolis.

Nous remercions les employeurs et familles d'avoir participé a
ces rencontres, et d'avoir rendu les échanges riches !

Trois nouvelles sessions de formation continue débutent le
19 novembre. Il reste des places :

e CQP Conducteur de presse numérique

e  CQP Conducteur d’équipement de transformation Papier
Carton

e CQP Conducteur déquipement de transformation en
impression flexographique

Vous souhaitez intégrer l'une de ces formations, ou former vos
collaborateurs ?

Contactez-nous au 02 40 50 24 22 ou contact@grafipolis.fr

Grafipolis sera présent au salon ALL4 PACK de Paris Nord a
Villepinte du 26 au 29 novembre 2018.

Ce salon sera l'occasion de présenter notre offre de formation
en apprentissage et en formation continue dans le domaine du
packaging.

Grafipolis sera présent sur le stand de UAFIFOR, qui réunit
lensemble des acteurs de la formation pour les métiers du
papier carton, du packaging et des biomatériaux.

Retrouvez-nous sur le stand AFIFOR 7D039 !

Les Bréves

M Remise des diplomes 2018
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Retenez la date ! La remise des diplomes 2018 aura lieu le vendredi 14 décembre. Les
lauréats et invités recevront dans quelques semaines leur carton d’invitation....

M Mix&Maétiers : les apprenties au forum dédié a Uemploi des femmes
Un groupe d’apprenties de BMA1 et de Bac 1™ s’est rendu au forum Mix&Métiers.
Lobjectif : faire évoluer les mentalités sur les stéréotypes, les inégalités femme/homme et

les préjugés dans le monde professionnel.
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