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É D I T O A C T U S

CONCOURS POUR LA CARTE DE VŒUX 2024
Et si vous aviez carte blanche pour imaginer la carte de vœux 2024 de votre 
École ? Chaque fin d’année, nous envoyons une carte à l’ensemble de nos  
partenaires. C’est l’occasion de leur souhaiter le meilleur pour l’année à venir.
Vous souhaitez participer, découvrez le règlement du concours ici. 
Le comité de direction sélectionnera la meilleure réalisation. Le/la gagnant.e 
du concours pourra se faire plaisir avec une carte cadeau mais tous les partici-
pants seront récompensés pour leur participation.

AGENDA DES SALONS ET FORUMS 4E TRIMESTRE 2023
Voici les prochains rendez-vous Orientation pour nous rencontrer :
• Chérisy Manga les 30/09 et 01/10/23 à Cherisy (28).
• Forum de l’orientation de la Montagne (44), le 10/11/23.
• Destination Avenir les 14 et 16/11/23 à Châteaubriant (44).
• Place Ô Gestes Pays de Retz à Sainte-Pazanne (44) les 17 et 18/11/23.
• Forum de l’Orientation à Angers (49), 30/11, 01 et 02/12/23.
• Salon Orientation & Reconversion La Roche-S/Yon (85),  14,15 et 16/12/23.

L E S  B R È V E S

Z O O M  S U R …

Nantes

RENTRÉE SUR LE CAMPUS IEQT
Bienvenue et bonne rentrée à l’IEQT Nantes aux 
apprenti.e.s de Bac+3 RQSE (en photo) ayant 
fait leur rentrée sur notre campus IEQT le 18 sep-
tembre dernier sur le cursus Responsable Qualité 
Sécurité Environnement en 1 an.
La journée de rentrée leur a permis de découvrir 
l’École, leurs intervenants privilégiés et de s’occu-
per des questions administratives et informatiques.
Un moment de découverte ludique de la ville de 
Nantes leur a également été proposé. L’après-midi, 
les étudiants accompagnés d’une partie de l’équipe 
administrative du campus se sont adonnés à une 
visite interactive et insolite de la ville de Nantes. Un 
bon moyen de prendre ses repères et d’apprendre à 
se connaître de façon conviviale ! 
Bon retour aussi à nos Bac+4 pour leur dernière 
semaine de formation 2022/2023 avant leur 
rentrée 2023/2024 en 2e année de Master, en 
même temps que les 1re année le 2 octobre 2023.  
Cette dernière semaine a été l’occasion pour eux 
de présenter leur rapport de mission. Après une 
soutenance orale de 25 minutes, les jurés présents 
ont posé aux étudiant.e.s des questions complé-
mentaires pendant 10 minutes, avant de délibérer. 
Pour finir la semaine, nous avons organisé un 
Conseil de Perfectionnement, en présence d’ap-
prentis délégués, de professionnels, de tuteurs, de 
formateurs et de personnels. Un grand merci à tous 
ceux qui se sont rendus disponibles pour les jurys de 
soutenance et le Conseil de Perfectionnement. 

C’est avec un grand plaisir que nous avons 
accueilli 270 apprentis engagés dans un projet 
de formation partagé avec une entreprise du 
CAP au Master 2.
L’inquiétude se lisait sur certains nouveaux 
visages car, devenir apprenti est un cap que 
nous aidons à traverser avec l’ensemble de 
l’équipe pédagogique.   
Après un premier temps d’intégration, nous 
allons nous employer à guider chacun vers le 
développement de compétences nouvelles 
tout en travaillant à favoriser une ambiance de 
travail respectueuse de toutes les sensibilités 
où des pensées de chacun. 
Professionnalisation, citoyenneté et laïcité 
restent nos crédos pour permettre à chacun 
de grandir en humanité.   
Parallèlement, la rentrée est déjà assortie de 
nombreux projets en apprentissage et forma-
tion continue dont le développement de notre 
partenariat avec Hexis. 
D’autres événements et rencontres sont en 
cours de construction, elles vont rythmer la 
vie de l’établissement.  
« La vie est comme une bicyclette, il faut avancer 
pour ne pas perdre l’équilibre. » 
Albert Einstein 

John Podlesnik, Directeur

LES RENCONTRES ANNUELLES CFA/
PARENTS/EMPLOYEURS
Elles sont organisées en plusieurs sessions, au gré 
des différentes alternances. Les familles et les 
employeurs sont invités au CFA afin d’échanger 
sur des sujets comme les modalités du contrat 
d’apprentissage, la règlementation ou l’accompa-
gnement des maîtres d’apprentissage.
Après un accueil convivial et un point collectif 
à l’amphithéâtre sur des points réglementaires 
les participants seront répartis en fonction des 
diplômes, pour identifier, avec l’équipe pédago-
gique de chaque section, les objectifs et com-
pétences générales visées par chaque niveau de 
formation. Une présentation de l’accompagne-
ment individualisé proposé aux apprenti.e.s et 
des actions éducatives est également proposée à 
chaque groupe, de même qu’une visite des locaux.
Les réunions auront lieu les vendredis 13 octobre 
à 14h15 pour les BMA 1, Bac 2nde et 1re et les BTS 1 
et 20 octobre à 14h15 pour les CAP 1re année.
Retrouvez le programme, sur notre site. 
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Elle a intégré l’équipe de 
l’École lors de cette ren-
trée, bienvenue à notre 
toute nouvelle assistante 
pédagogique, Charlotte 
Beck. Elle assiste notre 
coordinateur pédagogique 
et s’occupe également de 
planification. Son mail : 
c.beck@grafipolis.fr

FORMATION COVERING À NANTES
Dans le cadre de notre partenariat avec HEXIS, 
nous avons accueilli dans notre nouvel atelier dédié

une formation « Covering Basique » avec l’un de 
leurs formateurs Pascal Bazonnard.
Durant trois jours, des salarié.e.s d’entreprises de 
la Région Pays de La Loire ont pu venir se former 
aux techniques spécifiques du covering sur véhi-
cule. Ils se sont essayés à la pose, sur citadine et 
sur véhicule utilitaire, en profitant de l’expertise 
et du savoir-faire HEXIS.
Une belle occasion d’allier nos compétences pour 
le développement de celles des entreprises de 
la région et même d’en profiter pour revoir une 
ancienne apprentie.
Si vous êtes intéressé.e par ce type de formations, 
n’hésitez pas à contacter Stéphanie Coric par 
téléphone au 06 78 69 38 58 ou par mail.
Vous pouvez également retrouvez toutes nos 
autres formations de l’automne, Suite Adobe (dé-
butant ou perfectionnement), Broderie indus-
trielle, Gestion de la couleur en PAO, Création, 
contrôle & Normalisation du PDF pour l’impres-
sion, en cliquant ici. 
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